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Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy _ Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niekto-

rych innych ustaw.



Standardy ochrony dzieci przed krzywdzeniem wprowadzone w szkole umozliwiajg dba-
nie o dobro kazdego dziecka, a takze zabezpieczaja personel. Wieksza swiadomos$¢ zagrozen po-
zwala efektywniej im zapobiegaciw konsekwencji skuteczniej tworzy¢ srodowisko wolne od
czynnikow, ktore moga doprowadzi¢ do naruszenia praw dziecka. Standardy w sposéb przejrzy-
sty informuja o oczekiwanej reakcji w przypadku obaw o bezpieczenstwo dziecka, a takze daja
pracownikom jasno$¢ w zakresie zachowan niedozwolonych wzgledem dzieci. Dzieki jasno okre-
$lonym zasadom postepowania Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem utatwia rozpoznawa-

nie i reagowanie na niepokojace sygnaty zgodnie z prawem.

Standard I. POLITYKA

Akademicki Klub Tanca Towarzyskiego w Szczecinie

ustanowil i wprowadzit w zycie Polityke ochrony dzieci przed krzywdzeniem.
Dokument ten zawiera jasne wytyczne dotyczace tego, jak w placéwce przeciwdziataé
naruszaniu praw dzieci, jak tworzy¢ S$rodowisko przyjazne i bezpieczne dzieciom

oraz jakie kroki podja¢ w przypadku zagrozenia bezpieczenstwa dzieci.

Standard II. PERSONEL

Akademicki Klub Tanca Towarzyskiego w Szczecinie monitoruje, edukuje i angazuje
swoich pracownikéw w celu zapobiegania krzywdzeniu dzieci.

Realizacja tego standardu oznacza, Ze poprzez wprowadzenie w organizacji zasad bezpiecznej
rekrutacji oraz bezpiecznych relacji personelu z dzieckiem podjeto odpowiednie kroki,
by minimalizowaé¢ ryzyko krzywdzenia dziecka, wynikajgce z okolicznos$ci sprzyjajacych
potencjalnym sprawcom: stabej kontroli, dostepnosci i mozliwosci. Wdrozenie tego standardu
jest ponadto sygnatem, Ze w organizacji zatrudniono przygotowany merytorycznie i sprawdzony
personel, a dzieci i opiekunowie majg mozliwos$¢ poszerzenia swojej wiedzy na temat ochrony

przed krzywdzeniem.



Standard III. PROCEDURY

W Akademickim Klubie Tanca Towarzyskiego w Szczecinie funkcjonuja procedury
zglaszania podejrzenia oraz podejmowania interwencji w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dziecka.

Realizacja tego standardu oznacza, Ze w organizacji istnieje procedura opisujgca krok po
kroku, jak i komu zgtasza¢ podejrzenie krzywdzenia dziecka oraz w jaki sposéb podejmowana jest
decyzja o interwencji w przypadku zagrozenia bezpieczenstwa dzieci. Jasne wytyczne
nie tylko w przejrzysty sposéb reguluja dziatania personelu, ale pozwalajg tez unikng¢
rozproszenia odpowiedzialnoS$ci, wspierajg uwazno$¢ na dobrostan dziecka i zmniejszajg ryzyko
wynikajace z sytuacji, w ktorej niezgtoszenie niepokojacych sygnatéw moze doprowadzi¢ do dal-

szego krzywdzenia dziecka.

Standard IV. MONITORING

Akademicki Klub Tanca Towarzyskiego w Szczecinie monitoruje i okresowo weryfikuje

zgodnos$¢ prowadzonych dziatan z przyjetymi standardami ochrony dzieci.

Realizacja tego standardu oznacza, ze Polityka ochrony dzieci jest dokumentem podlegajacym bie-
zacej weryfikacji i aktualizowanym. Mozliwe jest wigczenie w ten proces dzieci - zapytanie
o to jak postrzegaja swoje bezpieczenstwo i obowiazujgce w organizacji standardy,
a takze opiekundw, ktorzy sg partnerem organizacjiw tworzeniu bezpiecznego $rodowiska

dla dzieci.



Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem
Akademicki Klub Tanca Towarzyskiego w Szczecinie
Preambuta

Naczelng zasada jest dziatanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Kazdy cztonek per-
sonelu traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia jego potrzeby. Niedopuszczalne jest stoso-
wanie przez kogokolwiek wobec dziecka przemocy w jakiejkolwiek formie. Pracownicy realizujac
te cele, dzialajg w ramach obowigzujacego prawa, przepisow wewnetrznych

danej organizacji oraz swoich kompetencji.

Rozdzial I Objasnienie terminéow

§1

1. Pracownikiem jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace, umowy cywilnoprawnej, a

takze wolontariusz i stazysta.

2. Dzieckiem jest kazda osoba do ukonczenia 18. roku Zycia.

3. Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczeg6lnosci
jego rodzic lub opiekun prawny. W mys$l niniejszego dokumentu opiekunem jest réwniez

rodzic zastepczy.

4. Zgoda rodzica dziecka oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicéw dziecka/ opiekunéw
prawnych. Jednak w przypadku braku porozumienia miedzy rodzicami dziecka nalezy

poinformowac¢ rodzicéw o konieczno$ci rozstrzygniecia sprawy przez sad rodzinny.

5. Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumieé¢ popetnienie czynu zabronionego
lub czynu karalnego na szkode dziecka przez jakgkolwiek osobe lub zagrozenie dobra dziecka,

w tym jego zaniedbywanie.

6. Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajgce identyfikacje dziecka.



Rozdzial II Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

§2.

1. Trenerzy oraz pracownicy posiadajg wiedze i w ramach wykonywanych
obowigzkéw zwracajg uwage na czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia dzieci.

2. W przypadku zidentyfikowania czynnikbw ryzyka pracownik/pracownicy
Akademickiego Klubu Tanca Towarzyskiego w Szczecinie podejmuja rozmowe
z opiekunami, przekazujac informacje na temat dostepnej oferty wsparcia i motywujac ich
do szukania dla siebie pomocy.

3. Trenerzy oraz pracownicy w miare dostepnych mozliwo$ci monitoruja sytuacje
i dobrostan dziecka.

4. Trenerzy oraz pracownicy znaja i stosuja zasady bezpiecznych relacji personel-dziecko.

5. Rekrutacja personelu odbywa sie zgodnie z zasadami bezpiecznej rekrutacji personelu,

ktéra wynika z aktualnych przepisow prawa.

Rozdziat Il Procedury interwencji w przypadku zagrozenia bezpieczenstwa dziecka

§3.

1. W przypadku podjecia przez pracownika placowki podejrzenia, ze dziecko jest krzywdzone,
pracownik ma obowigzek sporzadzenia notatki stuzbowe;j.

2. Pracownik wzywa rodzicéw dziecka, ktérego krzywdzenie podejrzewa,

oraz informuje ich o podejrzeniu.

3. Pracownik powinien sporzadzi¢ plan pomocy dziecku.

4. Plan pomocy dziecku powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:

« podjecia przez placowke dziatan w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa,

w tym zgloszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej placowki;

« skierowania dziecka do specjalistycznej placowki pomocy dziecku,

jezeli istnieje taka potrzeba.



§4.

1. Z przebiegu interwencji sporzadza sie karte interwencji, ktérej wzor stanowi Zatgcznik

do niniejszej Polityki. Karte zatgcza sie do dokumentacji prowadzonej przez osobe wyznaczang
do koordynowania stosowania standardéw ochrony matoletnich.

2. Wszyscy pracownicy i inne osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw
stuzbowych podjety informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane,

sg zobowigzane do zachowania tych informacji w tajemnicy, wytaczajgc informacje

przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych

§5.

W przypadku podejrzenia, ze Zycie dziecka jest zagrozone lub grozi mu ciezki uszczerbek
na zdrowiu nalezy niezwlocznie poinformowaé odpowiednie stuzby (policja, pogotowie

ratunkowe).

Rozdzial IV Zasady ochrony wizerunku dziecka

§7.

1. Akademicki klub Tanca Towarzyskiego w Szczecinie zapewnia najwyzsze standardy
ochrony danych osobowych dzieci zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

2. Placowka uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony doébr osobistych, zapewnia
ochrone wizerunku dziecka.

3. Trenerom oraz innym pracownikom placéwki nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom
mediéw utrwalania wizerunku dziecka (filmowanie, fotografowanie) na terenie placowki
bez pisemnej zgody rodzica lub opiekuna prawnego dziecka.

4. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczeg6t catosci, takiej jak: zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodzica lub opiekuna prawnego na utrwalanie wizerunku

dziecka nie jest wymagana.



Rozdzial VI Monitoring stosowania Polityki

§ 10.

1. Wtasciciel placowki wyznacza osobe odpowiedzialng za Polityke ochrony dzieci .

2. 0soba, o ktérej mowa w punkcie pierwszym, jest odpowiedzialna za monitorowanie realizacji

Polityki, za reagowanie na sygnaty naruszenia Polityki oraz za proponowanie zmian w Polityce.

Rozdzial VII Przepisy koncowe

§11

1. Polityka wchodzi w zycie z dniem jej ogtoszenia.

2. Ogloszenie nastepuje w sposob dostepny dla pracownikéw placéwki, dzieci i ich opiekunéw.



Zatgcznik nr 1

KARTA INTERWENCIJI

Imie i nazwisko dziecka

Przyczyna interwencji (forma krzywdzenia)

Osoba zawiadamiajgca o podejrzeniu krzywdzenia:

Opis dziatan podjetych przez: Data: Dziafanie:

Spotkania z rodzicami dziecka Data: Opis spotkania:

Forma podjetej interwencji

(zakresli¢ whasciwe) 1. zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa,
2. inny rodzaj interwencji. Jaki?

Dane dotyczace interwencji Data: Nazwa organu, do ktérego zgtoszono interwencje:

Wyniki interwencji: dziatania or- | Data Dziatanie:

ganow wymiaru
sprawiedliwosci, jesli jednostka
uzyskata informacje o wynikach/
dziatania placéwki/dziatania ro-
dzicéw




